Betriebliche
Einzelumschulung fuar
Rehabilitanden

Gummersbach

VvSB

Verein fir
Soziale
Bildungsarbeit e.V.

VSB e. V. zertifiziert nach AZWV

Die betriebliche Einzelumschulung fir
Menschen mit gesundheitlichen
Einschrankungen dient der Entwicklung
einer neuen beruflichen Perspektive und
deren praktische Umsetzung.

Zielgruppe

Die betriebliche Einzelumschulung richtet sich
an Menschen, die aufgrund gesundheitlicher
Einschrankungen ihren bisherigen Beruf nicht
mehr ausuben kdnnen.

Zugangsvoraussetzungen

» gesundheitliche Einschrankungen oder
Anerkennung als Rehabilitandin

» Zuweisung durch den zustandigen
Kostentrager

» Eignungsfeststellung

» Aufnahmegesprach beim VSB e. V.

Forderung

Bei Vorliegen der individuellen Voraussetzungen
werden die Lehrgangsgebihren durch die
zustandigen Kostentrager, z. B.
Rentenversicherungstrager,
Berufsgenossenschaften,

Landschaftsverband Rheinland und
Privatversicherungen erstattet.

Teilnehmer

Die GruppengrofRe umfasst durchschnittlich
24 Teilnehmerinnen.

Dauer der MaBnahme

Vorbereitungslehrgang (RVL)

Der RVL dauert 2 Monate und beginnt
jeweils im Juni und Dezember eines Jahres.
Umschulung

Die Umschulung dauert 24 bzw. 30 Monate
und beginnt im Anschluss an den RVL
im Februar bzw. August eines Jahres.

Unterrichtszeit

Vorbereitungslehrgang (RVL)

Montag bis Freitag: 08:00 - 16:00 Uhr
(inklusive Pausenzeiten)

Umschulung

entsprechend der Betriebs- und Geschafts-
zeiten des jeweiligen Unternehmens und der
Berufsschulzeiten

Ort der MaBRnahme

Vorbereitungslehrgang (RVL)

Verein fur Soziale Bildungsarbeit e. V.
Vollmerhauser Str. 30
51645 Gummersbach

Umschulung
jeweiliger Umschulungsbetrieb

Haben Sie Interesse an unserem Angebot?
Setzen Sie sich mit uns in Verbindung!

Ansprechpartnerin

Frau Ute Schnitker

Telefon: 02261 8057-14/-36
Telefax: 02261 8057-34
E-Mail: reha@vsb-online.de
Internet: www.vsb-online.de



So finden Sie uns:

Unsere Geschaftsstelle in Gummersbach-
Vollmerhausen ist mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln gut erreichbar -

auch aus den umliegenden Regionen.

Sie fahren ab Gummersbach Bahnhof
mit dem Bus,

Linie 302 Richtung Waldbradl,

Linie 306 Richtung Wiehl

oder Linie 310 Richtung Overath,
jeweils Haltestelle Vollmerhausen,
dann ca. 5 Minuten FuRweg.

Vor Beginn der MaBnahme

» Einzelberatung

> Uberblick tiber den regionalen Arbeits-
markt und die sich bietenden
Madglichkeiten

» Unterstltzung beim Erstellen der
Bewerbungsunterlagen

> Unterstutzung bei der Akquisition
eines geeigneten Umschulungsplatzes

Ablauf und Inhalte der MaBnahme

> 2-monatiger Vorbereitungs-
lehrgang (RVL)

¢ Vorbereitung auf allgemeine berufs-
schulrelevante Facher (BWL, Recht,
Englisch, Mathe, Deutsch, REWE)

¢ PC-Training (MS-Word/Text-
verarbeitung, MS-Excel/Tabellen-
kalkulation, Internet)

¢ Vermittlung von Schlussel-
qualifikationen (Team- und Kontakt-
fahigkeit)

¢ Lehrmethoden (Gruppenarbeit,
Projektarbeit und Prasentationen)

¢ Teilnahmebescheinigung nach
Abschluss des Lehrgangs

» 24- bzw. 30-monatige betriebliche
Umschulung

¢ betriebliche Ausbildung
¢ Besuch der Berufsschule

¢ Abschlussprifung vor der zustandigen
Kammer (IHK, HWK, etc.)

MaBRnahmebegleitend

» Sozialpadagogische Betreuung

¢ individuelle Beratung

¢ Stabilisierung der Lern- und Arbeits-
situation

¢ Abbau von Prifungsangsten
¢ Hilfe zur Selbsthilfe

¢ regelmafige Gruppentreffen
wahrend der Umschulung

» Forderunterricht in Priifungs-
fachern

¢ Vor- und Nachbereitung des
Lernstoffs von Betrieb und Berufs-
schule

¢ Aufarbeitung fachtheoretischer
Kenntnisse

¢ Vermittlung von Lern- und Arbeits-
techniken

¢ Prufungsvorbereitung
¢ Prifungssimulation
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